Terre"\

“*Provence

agglomeération
Recrute par voie de mobilité interne, voie statutaire ou a défaut par voie contractuelle

Un (e) éco-conseiller(e) (H/F)

(Cadre d’emplois des adjoints techniques et adjoints administratifs)
Contexte :

Située au nord des Bouches-du-Rhone et au sud immédiat d’Avignon, la communauté
d’agglomération Terre de Provence regroupe 13 communes (60 500 habitants) et exerce,
notamment, les compétences collecte et traitement des déchets, le développement économique,
la politique de la ville, I’habitat, I’action sociale, le tourisme et I’aménagement du territoire.

Au sein du pble Services de Proximité et sous la responsable du service prévention et relation
a I’usager, 1’éco-conseiller exercera les missions suivantes :

Missions du poste :

- Informer et sensibiliser les habitants sur les bons gestes en matiére de tri sélectif, les enjeux
de la gestion des déchets et les accompagner vers des pratiques plus responsables,

- Faire progresser la qualité du tri et la quantité de matériaux recycleés,

- Développer la communication et les animations en lien avec les déchets sur le territoire,

- Participer a la transition écologique du territoire par la promotion de comportements
écoresponsables (prévention des déchets, réemploi, réduction du gaspillage alimentaire,
etc.)

- Contribuer a I'amélioration continue du service public de gestion des déchets, en lien avec
les services techniques et les partenaires institutionnels.

Activités et tdches principales du poste :

Sensibilisation et animation :

- Sensibiliser les habitants aux consignes de tri et a la réduction des déchets, en porte a porte
ou sur le terrain,

- Assurer des permanences et des animations autour des points d’apport volontaire,

- Animer des actions autour des biodéchets : installation de composteurs, formation des
usagers, suivi des pratiques, accompagnement technique...

- Animer des stands lors d’événements publics (fétes locales, forums, marchés...)

- Participer a des campagnes de communication : distribution de supports, interventions
publiques, etc.).

- Assurer un contrble qualité des collectes sélectives avec des caractérisations visuelles au
quai de transfert et des caractérisations aux centres de tri : Nimes, Lansargues, Pujaut

- Accompagner les démarches éco-exemplaires dans les etablissements publics et privés :
compostage, réduction des déchets, réemploi, économies d’énergie ;

- Contribuer au suivi des actions : rédaction de comptes rendus, enquétes terrain, bilans
guantitatifs et qualitatifs.



Accompagnement et conseil :

- Aider a la mise en place de solutions de tri adaptées en habitat collectif, établissements
scolaires, administrations, entreprises

- Repérer les dysfonctionnements ou points de blocage (erreurs de tri, incivilités...) et
proposer des actions correctives

- Etre force de proposition pour améliorer les dispositifs existants et les supports de
communication.

Accueil physique et téléphonique :

- Assurer grace a un roulement entre les différents éco-conseillers 1’accueil physique et
téléphonique du pdle

Profil recherché :

e Savoir-faire :
- Bonnes connaissances des filiéres de valorisation et d’élimination des déchets ménagers,
- Savoir parler en public, avoir une bonne élocution,
- Etre dynamique
- Esprit d’équipe et adaptabilité

e Savoir-étre :
- Avoir le sens du contact, étre a 1’écoute,
- Etre en capacité de gérer des conflits,
- Etre pédagogue et savoir adapter son discours & son interlocuteur.

Conditions et contraintes d’exercice :

Poste a temps plein — possibilité de travailler sur des créneaux horaires particuliers (fin de
journée, soirée, week-end)

Etre en possession du permis B

Rémunération :
Statutaire + régime indemnitaire + participation employeur mutuelle santé labellisée et prévoyance
+ CNAS + Forfait mobilités durables +Tickets restaurant

Poste a pourvoir au plus tot

Candidature (lettre de motivation et CV, dernier arrété de situation administrative pour les
fonctionnaires) a adresser a :

Madame la Présidente
Terre de Provence Agglomération
5, place Marius Chabrand
13630 EYRAGUES

ou par mail a : recrutement@terredeprovence-agglo.com



mailto:recrutement@terredeprovence-agglo.com

