
 
 

 

 

 

 

Offre de stage : transition énergétique et écologique 

du territoire 

Stage longue durée 4 à 6 mois 

Contexte : 

 

Située au nord des Bouches-du-Rhône et au sud immédiat d’Avignon, la communauté 

d’agglomération Terre de Provence regroupe 13 communes (60 500 habitants) et exerce, 

notamment, les compétences collecte et traitement des déchets, le développement économique, 

la politique de la ville, l’habitat, l’action sociale, le tourisme et l’aménagement du territoire.  

 

Le stage se déroulera au sein du service transition énergétique et écologique, intégré au service 

développement durable dans le pôle aménagement et cadre de vie. 

Sujet de stage 

• Réaliser le diagnostic du Territoire Engagé en Transition Ecologique (TETE) 

(anciennement Cit’ergie) pour Terre de Provence agglomération 

 

Activités et tâches principales dans le cadre du stage : 

➢ Transition énergétique et écologique :  

- recenser les données du territoire, de la structure au sein des différents services, 

- contribuer au diagnostic du territoire, 

- accompagner cette démarche et suivre les premières synergies créées dans le cadre 

d’une labellisation Territoire Engagé pour la Transition Ecologique, 

- tenir à jour une base de données afin de connaitre l’état du patrimoine et les 

économies engendrées (bâtiments, éclairage public, véhicules…), 

- contribuer à l’analyse les bilans de consommation énergétique annuels et les 

diagnostics thermiques existants afin de définir les priorités d’intervention pour 

chaque commune, 

- réaliser des diagnostics thermiques de bâtiments pour les postes de consommations 

prioritaires, en accord avec les besoins des communes et de la communauté 

d’agglomération, 

- proposer des actions de maîtrise de l’énergie et de mobilisation des énergies 

renouvelables, 

- analyses et conseils en sobriété énergétique et énergies renouvelables auprès des 

communes membres et de la communauté, 
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➢ Transition écologique :  

- co-piloter le bilan de gaz à effet de serre sur le périmètre de compétences de 

l’agglomération,  

- participer à la proposition de plan de transition écologique. 

 

Profil recherché : 

 

• Compétences techniques :  

- Niveau Bac+3 à +5 – stage licence professionnelle ou ingénieur, 

- Compétences techniques dans le domaine de l’énergie, du bâtiment et de 

l’écologie/environnement, des diagnostics énergétiques, 

- Connaissances en thermiques du bâtiment et énergies renouvelables est un plus, 

- Maîtrise de l’informatique (tableur, traitement de texte, diaporama, outils de calcul 

réglementaire, de simulation thermique), 

- Capacités rédactionnelles, 

- Sens de la synthèse, 

- Sens du service public et du travail en équipe, 

- Sens de l’organisation, rigueur, autonomie, force de proposition, 

- Animation de réunion 

- Déplacement sur le territoire, permis B souhaité. 

 

• Compétences relationnelles : être autonome, efficace, communicatif, méthodique, 

apte au travail en équipe. 

• Période : au plus tôt à partir de mars 

 

 

Si vous êtes intéressés, merci de faire parvenir une lettre de motivation et un CV, à : 

 

Madame la Présidente 

Terre de Provence Agglomération 

Chemin Notre Dame BP-1 

13630 EYRAGUES 

 

ou par mail à : recrutement@terredeprovence-agglo.com 
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